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REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE ETICA

CAPITULO | - ATUACAO

Artigo 1°. O Comité de Etica conduzira suas atividades de acordo com as determinacdes
constantes neste Regimento, tendo competéncia para atuar no cumprimento das normas e
principios do Cadigo de Conduta e Integridade da Eucatex.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO DO COMITE DE ETICA E DO MANDATO DE SEUS MEMBROS

Artigo 2°. O Comité de Etica sera composto por 6 (seis) membros internos, sem prejuizo das
atividades regulares que exergcam perante a EUCATEX, e sem remuneracao adicional.

§1°. O Comité de Etica poderéa optar por contar com 1 (um) membro temporério, a ser indicado pela
Direcdo Executiva da Eucatex, para atuar na hipotese de vacancia temporéaria de 1 (um) de seus
membros efetivos, ou optar por manter as atividades com os demais membros até o seu retorno.

§2°. O Comité de Etica podera, no ambito de suas atribuicdes, consultar e solicitar o apoio de
técnicos e especialistas, das diversas areas da EUCATEX, ou até externos, na apuragdo e
investigacao de denuncias.

§3°. O Coordenador do Comité de Etica sera o gerente da Auditoria Interna e, na sua auséncia, a
coordenacdo sera assumida pelo Diretor do RH.

Artigo 3°. Os membros indicados para compor o Comité de Etica serdo indicados pela Direcéo
Executiva da Euctex, e terdo mandato de 3 (trés) anos, admitida a reconducdo, sem limite de
mandatos, podendo serem destituidos a qualquer tempo.

Artigo 4°. Na hipétese de auséncia de um membro indicado, seja por demisséo, afastamento ou

renincia & posi¢do que ocupa na Comité de Etica, devera ser realizado novo processo para
preenchimento da vaga especifica.

CAPITULO Il - NORMAS DE FUNCIONAMENTO

Artigo 5° As reunides ordinarias do Comité de Etica serdo realizadas mensalmente e,
extraordinariamente, nas oportunidades em que houver convocacao pelo Coordenador.
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§1°. O Coordenador organizaré as pautas das reuniées do Comité de Etica.

§2°. As reunifes serdo secretariadas pelo Coordenador, que fara constar em ata todas as
deliberacdes do Comité de Etica.

Artigo 6°. O Comité de Etica deliberara por maioria simples de votos em questdes em que n&o
houver unanimidade. Em caso de empate, a deciséo final cabera ao coordenador do Comité.

Artigo 7°. Os membros do Comité de Etica dever&o declarar, quando couber, eventuais conflitos de
interesse para o exercicio de suas funcbes ou deliberacdo sobre algum fato, mesmo que sobre
dendncia ou fato isolado e/ou especifico.

CAPITULO IV - DAS ATRIBUICOES DO COMITE DE ETICA

Artigo 8°. Compete ao Comité de Etica:

I.  Receber denuncias, investigar, avaliar e julgar, mediante provocacédo ou pelo canal de
denuncias, as violagbes ao Codigo de Conduta e Integridade da EUCATEX;

Il. Consultar o Departamento Juridico quanto a adequacao legal dos procedimentos
adotados pelo Comité de Etica;

Ill. Consultar e solicitar o apoio de técnicos e especialistas, das diversas areas da EUCATEX, ou
externos, paraa apuragao e a investigacao de denuncias;

IV. Dirimir questfes omissas, ndo previstas no Codigo de Conduta e Integridade;

V. Contribuir com plano de acdo e acompanhamento para divulgacdo continua e aplicagéo dos
preceitos e orientagbes do Cddigo de Conduta;

VI. Propor ac¢des de educacéo, orientacdo e regulacdo de condutas por meio da disseminacgao e
promocéo continua do Cédigo de Conduta, e outras ferramentas, tendo como objetivo o
fortalecimento das condutas éticas na Eucatex, tanto nas relagfes profissionais internas como
externas;

VII. Propor atualizagbes do Cédigo de Conduta e Integridade, mediante eventual incorporagéo de
Novos conceitos e novas praticas, devendo ser alterado na medida e momento que se fizerem
necessarios;

CAPITULO V - PROCEDIMENTOS PARA TRAMITACAO DAS DENUNCIAS

Artigo 09. Os casos recebidos através do canal de dendncias, serdo automaticamente
encaminhados por e-mail, para os membros do Comité, para avalia¢do e inicio do procedimento de
apuragao e investigacao.

Casos excepcionais
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81°. Serdo encaminhadas ao Comité de Auditoria, as eventuais denulncias relativas a membros do
proprio Comité de Etica, para apuracéo e providéncias.

§2°. Serdo investigadas pela Auditoria Interna, as dendncias que envolvam desvios de valores
econdmicos ou danos a imagem da EUCATEX.

83°. Serdo encaminhadas ao Comité de Auditoria e para a Direcdo Executiva, para ciéncia e
acompanhamento, as denuncias de assédio sexual no ambiente de trabalho.

840, Serdo encaminhadas para os gestores das éreas, as reclamacdes que ndo impliquem em violagdo
ao Cdédigo de Conduta e Integridade da EUCATEX.

Artigo 10. As dendncias serdo recebidas mediante registro no Canal de Denudncias, ou qualquer
outro meio.

§1°. As denuncias recebidas por outros meios, tais como presencialmente, carta, telefone ou e-mail,
deverédo ser formalizadas internamente e levadas ao conhecimento dos membros do Comité de
Etica.

Artigo 11. Realizada a fase de triagem, o Comité de Etica deliberara pelo recebimento ou
indeferimento liminar da denuncia.

§1°. Caso a denuncia ndo apresente elementos suficientes para inicio do procedimento de apuragéo
e investigacdo, sempre que possivel, serd solicitado complemento das informac¢des aodenunciante
sobre dados relativos ao caso, aguardando manifestacao por 5 (cinco) dias corridos. Exaurido o prazo
sem a devida complementacédo, a denuncia ndo sera recebida e sera encerradade pronto no Canal
de Denuncias.

§2°. Em caso de acolhimento da dentncia, o Comité de Etica podera requisitar apoio de diversasareas
para apuracao e investigacao preliminar.

§3°. A 4rea de apoio, uma vez acionada, encaminhara ao Comité de Etica relatério detalhado, que
conterd a conclusado preliminar da investigacéo realizada. Com base em tal documento, o Comité
de Etica deliberara pelo arquivamento ou pelo prosseguimento do feito.

§4°. Caso o Comité de Etica constate que a dentncia deva ser apurada pelo Departamento de
Auditoria Interna, nas hipGteses previstas no artigo 09, 82°, esta prosseguird na apuragdo e na
investigacao do caso, seguindo os ritos estabelecidos no seu Regulamento, até o encerramentodos
trabalhos de auditagem, momento em que deveréa dar ciéncia ao Comité de Etica para encerramento
do Protocolo no Canal de Denuncias, sobre a deciséo final.

Artigo 12. O Comité de Etica deliberara pela procedéncia ou improcedéncia da denuncia, proferindo
Relatério Preliminar e oportunizando ao denunciado, se considerar procedente, neste momento, 0
direito de exercer o contraditério e a ampla defesa, podendo juntar documentos e solicitar
diligéncias, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

Artigo 13. Em caso de procedéncia da dentincia, o Comité de Etica fundamentara os resultados das
averiguacdes, passando a tratar com os gestores das areas envolvidas para avaliagdo de penalidades
cabiveis. O Comité de ética fara as recomendacdes mediante as conclusdes, ficando ainda uma
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avaliacdo final da Direcdo Executiva da Eucatex que poder4, inclusive, alterar a aplica¢éo ou prazo
da penalidade.

Artigo 14. O Comité de Etica devera concluir todo o procedimento estabelecido neste Capitulo em
até 60 (sessenta) dias corridos, a contar do registro da denuncia no Canal de Dendncias, podendo
este prazo ser prorrogado, mediante justificativa no respectivo Protocolo, uma Unica vez, pelo
mesmo periodo.

Paragrafo Unico. Quando, por motivos excepcionais, o prazo mencionado no “caput” ndo puder
ser cumprido, o Coordenador do Comité de Etica informara, por meio de relatério com as devidas
justificativas, ao Comité de Auditoria, que deliberara a respeito.

CAPITULO VI - DAS SANCOES

Artigo 15. As violagdes ao Codigo de Conduta e Integridade da EUCATEX, apés devidamente
apuradas e comprovadas, estardo sujeitas, observado o contraditério e a ampla defesa, as
seguintes sang¢des, sem prejuizo da comunicagdo as autoridades competentes nas hipoteses de
improbidade administrativa e ilicitos penais:

I.  Orientacao;

Il.  Adverténcia escrita;

Ill. Suspensao;

IV. Demissdo sem ou por justa causa.

CAPITULO VII - DISPOSICOES FINAIS

Artigo 16. Cabera ao Coordenador do Comité de Etica, além das atribuicbes ja descritas neste
Regimento, providenciar o encaminhamento das deliberagbes ao Comité de Auditoria, e Diregao
Executiva, certificar o cumprimento dos prazos, resguardado o sigilo dos trabalhos desenvolvidos
pelo Comité de Etica.

Paragrafo Unico. O Coordenador do Comité de Etica enviara mensalmente ao Comité deAuditoria,
relatérios sumarizados das denuncias recebidas e das atividades desempenhadas, que seréo
utilizados para monitoramento dos registros no Canal de Denudncias e dos procedimentos de
apuragdo de violacdo ao Cdédigo de Conduta e Integridade da EUCATEX, sem prejuizo das
comunicagdes imediatas de demandas urgentes.

Artigo 17. As duvidas ou omissBes na aplicacdo do presente Regimento serdo dirimidas pelo
Comité de Auditoria.

Artigo 18. Os membros do Comité de Etica declaram que estdo cientes dos termos previstos na
Lei nimero 13.709/2018 — Lei Geral de Protecédo de Dados, e o0 uso de seus dados pessoais que
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se fizerem necessarios para a execugdo deste regimento, ainda que perante terceiros, seréo
utilizados.

Artigo 19. Todos aqueles que, de alguma forma, participarem dos trabalhos do Comité de Eticaou
tiverem acesso as denuncias apresentadas, prestardo compromisso de confidencialidade e sigilo
sobre as informacodes.

Vigéncia a partir de 08/08/2023.



